N 164 2023-HRIDE
GOBIERNO REGIONAL ICA

Hospital Regicnal de Ica

Resolucion Directoral

lca, 08 de Mego del 2023

VISTO:

£l Expediente administrativo 23-002205-001. que contiene |o soliciiug de don CAYHUALLA ROJAS
VICTOR MELITON, donde sclicita se incluya en su Boleta de Page Mensudl, sobre la Confinua ce
Conformicad con el Articulo 184° de o Ley 25303, el Informe Técnico N° 090-2023-1CA-GORE-
DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL, Informe Legal N° 8%9-2023-GORE-ICA-HRI-DE/OAJ; y

CONSIDERANDO:

Qué, segun el expediente administrative N°23-002205-001, de fecha 02 de feorerc ael 2022
ingresa la solicitug de Don CAYHUALLA ROJAS VICTOR MELITON, quien solicita la ncorporacican al
AIRHSP [pago de la continua - Bonificacion Diferencial de la Ley 25303).

e Que, mediante Expediente Judicial N® 01953-2017-0-1401-JR-LA-03 mediante sentencia de Vista
Ay \Vom‘enldc en la Resolucidn N° 12 de fecha 20 de marzo del 2019 emilide por la Sala Civil
SR i \Permanente de la Corte Superior de Justicia ce Ica, confirmaron la sentencia contenida @ la

( “ Resolucion N° 07, de fecha 12 de octubre del 2018, otorgdndole el pago de los rentegros o
~/ devengados de la benificacion diferencial mensual equivalente al 30% de su remuneracion folal
o integra como le dispone el Art, 184 de la ley 25303, desde que la accionante adquinid e derecno
desde enerc de 1991, hasta que perciba dichoas beneficics, por tal metive se emit'd la Resolucién
Directoral N 914-2021-HRI/DE, de fecha 20 de agosto del 2021, proyectode por el Hospital
Regional de lca, dandole cumplimiento de acuerdo a la sentencia.

Que seqUn INFORME TECNICO N 090-2023-1CA-GORE-DRSA-HRI-ORRHH/UBPYRL: cle ‘echa 14 de
febrero del 2023 emitido por la jefa de Unidad de Beneficios. Pensicnes v Relaciones Laborales,
informa que con Resclucién Directoral N® 916-2021-HRI/DE, se dio cumgzlimiento al mandato
judicial del servidor CAYHUALLA ROJAS VICTOR MELITON sobre recalculo de la Bonificacién
Diferencial prevista en el Art. N° 184 de la Ley 25303.

Que mediante Informe Legal N° 89-2023-GORE-ICA-HRIfOAJ; de fecha 22 de enero del 2023,
emitido por el Jefe de la Oficing de Asescria Juridica, senala que &l proceso lehoral fiene como
principal objetive resclver el conflicto en materias de relaciones laborales, el proceso labhoral
propene una relacion juridica procesal en la cual se dota al tracgjador de ventaas especiales
gue continian como desigualdad compensateric del desequilibrio intrinseco aue existe enfre &l
empleador y el frabgjador, es decir la Ley N® 29497, Nueva ley Procesal del Trabajo!NLPT) =
procesc laboral ventilara cuestiones que estan mas alld de lo meramente patimaenial, cues et
presente el valor de! trabajo reconocido constitucionalmente como deber v derecha; por lo que
se debe precisar aue al ingresar el administradoe CAYHUALLA ROJAS VICTOR MELITON. & la esiera
judicial, lodo requerimiento relativo al expediente antes mencioncdo debe hacerse en & proceso
judicial que se entablo, caso contrario esluvigramos incuriendo en rc<po".<c1*3ilid . por
entorpecer los mandatos judiciales conforme lo prescrice el Art. £ de la Ley Orgdrice del Poder
/JUC-"ICI"'l "Toda persona y auteridad estd cbligada a acatar y dar cumplini er*io ¢ as decisionas
judiciales o de indcle adminisirativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus progios
terminos, sin poder cdlificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus etecios o intercretar sus
alcances, tajo la responsabilidad civil, pencl o administrativa que la ley sefalal.. )"
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~or los considerandos expuestos se oping gue se ceclare Improcedente o solicitud presentada
por Don CAYHUALLA ROJAS VICTOR MELITON.

De confermidad con ‘o dispuesto en lo Ley N°27444, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Ley de
Procecimientc Adminisirative General, asumiendo los fundamentos y conclusiones del Informe
Legal N°89-2023-GORE-ICA-HRI/OAJ; v con la visacidn de la Direccién Eeculiva, Direccidn
Slecutiva de Administracion, Oficing de Recursos Humanos v la Oficing de Asesoria.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Declarar IMPROCEDENTE la sclicitud presentada por don CAYHUALLA ROJAS
VICTOR MELITON. conde solicita se incluya en su Boleta de Page Mensual, sobre la Continua de o
Bonificacion Diferencial Mensual de acuerde <l Arficulo 184° de la Ley 25303, por los
considerandos expuestos mename

ARTICULO SEGUNDO. - Nofifiquese la presente resolucion alinteresado, instancias corespondientes
para su conccimignto y demdas fines pertinentes, -———--—r—eemmee e

Registrese y Comuniquese,
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